
 
 

 
 

เลขที่ GL/68/006 
 
วนัท่ี 28 มีนาคม 2568 

 
เรื่อง เอกสารเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 

เรียน ท่านผูถื้อหุน้บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน)  

เอกสารแนบ 1) ขอ้ปฏิบตัิส าหรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) 
2) รายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบ QR Code 
3) ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหด้  ารงต าแหน่งกรรมการ 
4) ขอ้มลูค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 
5) ขอ้มลูรายชื่อผูส้อบบญัชีและรายละเอียดคา่สอบบญัชี 
6) หนงัสือมอบฉนัทะ 
7) ขอ้มลูกรรมการอิสระท่ีบรษิัทฯ เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ 
8) ขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 
9) แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) ในรูปแบบเล่ม 
10) นโยบายความเป็นส่วนตวัที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ 

 
 คณะกรรมการบริษัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากัด (มหาชน) มีมติใหจ้ดัประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ประจ าปี 2568 ในวนัที่ 
28 เมษายน 2568 เวลา 10.00 น. ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าดว้ยการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ตลอดจนกฎเกณฑแ์ละกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เก่ียวขอ้ง โดยมีระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้ 
 ทัง้นี ้จากการที่บรษิัทฯ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ล่วงหนา้ระหว่างวนัที่ 25 กนัยายน 2567 –   
15 มกราคม 2568 ซึ่งไดม้ีการเผยแพร่รายละเอียดผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.grandcanalland.com) และระบบข่าวของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยนัน้ บริษัทฯ ขอแจง้ใหท้ราบว่าในการประชุมครัง้นีไ้ม่มีผูถื้อหุน้เสนอวาระเพื่อพิจารณาล่วงหนา้
แต่อย่างใด 
 
วาระที ่1   รับทราบผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 ซึ่งปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (56-1 
One Report) หวัขอ้ “การวิเคราะหก์ารด าเนินงานและฐานะการเงิน” หนา้ 106-115 (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2) ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้
ที่มีความประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม โปรดกรอกแบบขอรบัรายงานประจ าปี 2567 
(56-1 One Report) ในแบบรูปเล่ม (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 9) และส่งกลบัมายงับริษัทฯ ภายหลงัไดร้บัแบบขอรบัฯ บริษัทฯ 
จะด าเนินการจดัส่งเอกสารใหแ้ก่ท่านต่อไป                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
ความเหน็คณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิัทฯ ในรอบปี 2567 
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: ไม่ตอ้งลงคะแนนเสียงเนื่องจากเป็นมติรบัทราบ 
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วาระที ่2   พิจารณาอนุมัติงบการเงนิของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวันที ่31 ธันวาคม 2567 
ข้อเทจ็จริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ และมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากดั ผูถื้อหุน้
จ าเป็นตอ้งพิจารณาอนุมตัิงบการเงินส าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีประจ าปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการตรวจสอบจาก
ผูส้อบบญัชีแลว้ตามที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 2)                          
ความเห็นคณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัทฯ ส าหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2567 ซึ่งไดผ่้านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลและคณะกรรมการบริษัท โดยผูส้อบบญัชีได้
แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขต่องบการเงินดงักล่าว 
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่3   พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงนิปันผลจากผลการด าเนินงานปี 2567  
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่าประมาณรอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธิหลงัจากหกั
ภาษี และส ารองตามกฎหมายโดยพิจารณาจากงบการเงินรวมเป็นส าคญั ทัง้นี ้คณะกรรมการของบรษิัทฯ มีอ  านาจในการพิจารณา
ยกเวน้ไม่ด  าเนินการตามนโยบายดงักล่าว หรือเปล่ียนแปลงนโยบายดงักล่าวไดเ้ป็นครัง้คราว โดยอยู่ภายใตเ้งื่อนไขที่การด าเนินการ
ดงักล่าวจะตอ้งก่อใหเ้กิดประโยชนส์งูสดุต่อผูถื้อหุน้ของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อย 
ความเหน็คณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานปี 
2567 ในอตัราหุน้ละ 0.025 บาท โดยก าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้เพื่อสิทธิในการรบัเงินปันผลในวนัที่ 14 มีนาคม 2568 ซึ่งจะจ่ายเงนิ
ปันผลแก่ผูถื้อหุน้ในวันที่ 19 พฤษภาคม 2568 ทั้งนี ้สิทธิในการรบัเงินปันผลดงักล่าว ยังมีความไม่แน่นอน จนกว่าจะไดร้บัการ
อนมุตัิจากที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2568 โดยขอ้มลูเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลมีดงันี ้

รายการ ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 
1. ก าไรสทุธิ (บาท) 420,994,714 417,966,160 713,711,008 
2. จ านวนหุน้สามญั (หุน้) 6,499,829,661 6,499,829,661 6,499,829,661 
3. เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.025 0.025 - 
4. รวมเงินปันผลจ่ายทัง้สิน้ (บาท) 162,495,741 162,495,741 - 
5. อตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสทุธิ (รอ้ยละ) 38.60* 38.87* - 

หมายเหตุ *เพื่อรองรบัแผนการลงทุนและภาระหนีสิ้นที่จะครบก าหนดตามสัญญา ส่งผลใหอ้ตัราเงินปันผลจ่ายต่อก าไรสุทธิไม่เป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บรษิัทฯ ก าหนดไว ้
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่4   พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระประจ าปี 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บังคับของบริษัทฯ และมาตรา 71 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
ซึ่งก าหนดใหม้ีกรรมการออกจากต าแหน่งหน่ึงในสามเป็นอตัราในการประชุมสามัญประจ าปีทุกครัง้ โดยในปี 2568 มีกรรมการที่
ครบก าหนดออกตามวาระจ านวน 3 คน ไดแ้ก่ รศ.ประพนัธพ์งศ ์เวชชาชีวะ นายวิทยา ชวนะนนัท ์และนางสาวนพพร ติรวฒันกลุ 

บริษัทฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทล่วงหนา้ 
ระหว่างวนัที่ 25 กนัยายน 2567 – 15 มกราคม 2568 โดยเผยแพร่รายละเอียดผ่านเว็บไซตข์องบรษิัทฯ และระบบข่าวตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย แต่ไม่มีผูถื้อหุน้รายใดเสนอรายชื่อบคุคลใดเพื่อรบัคดัเลือกเป็นกรรมการบรษิัท 

เนื่องจากรศ.ประพันธ์พงศ ์เวชชาชีวะ แจ้งความประสงคไ์ม่ต่อวาระกรรมการและขอลาออกจากการด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดด้ าเนินการตามกระบวนการสรรหาโดย
พิจารณาถึงความเหมาะสมตามองคป์ระกอบของคณะกรรมการบริษัท ทั้งในดา้นคุณสมบัติ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์  
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และความเชี่ยวชาญ เพื่อประโยชนส์งูสดุของบรษิัทฯ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (โดยไม่รวมผูม้ีส่วนไดเ้สีย) ได้
เสนอใหแ้ต่งตัง้กรรมการ 2 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง  และเสนอชื่อนางสาวนภารตัน ์ศรีวรรณวิทย ์เขา้ด ารง
ต าแหน่งกรรมการบริษัทแทนรศ.ประพนัธพ์งศ ์เวชชาชีวะ ทัง้นี ้ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการปรากฏตาม
เอกสารแนบ 3 ดงันัน้รายชื่อผูท้ี่ไดร้บัการเสนอใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการและกรรมการในคณะกรรมการชดุย่อยมีดงันี ้  

1) นายวิทยา  ชวนะนนัท ์ กรรมการอิสระ1/ ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน/  
    กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 
   (ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง) 
2) นางสาวนพพร  ติรวฒันกลุ กรรมการ 
   (ด ารงต าแหน่งอีกวาระหนึ่ง) 
3) นางสาวนภารตัน ์ ศรีวรรณวิทย ์ กรรมการ  
   แทนรศ.ประพันธ์พงศ์ เวชชาชีวะ ที่ออกจากต าแหน่งตามวาระและ

ไม่ประสงคจ์ะต่อวาระกรรมการ 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทโดยไม่รวมกรรมการที่มีส่วนไดเ้สียพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอให้  

ที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระประจ าปี 2568 ไดแ้ก่ นายวิทยา ชวนะนนัท ์และ
นางสาวนพพร ติรวฒันกลุ กลบัเขา้เป็นกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยอีกวาระหนึ่ง และเสนอชื่อนางสาวนภารตัน ์ศรีวรรณวิทย ์
เป็นกรรมการบรษิัท ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

บุคคลที่ไดร้ับการเสนอชื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการทุกท่านผ่านกระบวนการกลั่นกรองและการพิจารณาอย่างรอบคอบ
ระมัดระวงัของคณะกรรมการบริษัทแลว้ว่า มีคุณสมบตัิครบถว้นตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากัด 
ขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยแต่ละท่าน
มีคุณสมบตัิเหมาะสมกบัการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ เป็นผูม้ีความรูค้วามสามารถอนัหลากหลาย และมีประสบการณใ์นธุรกิจ
พัฒนาอสังหาริมทรพัย์ รวมถึงธุรกิจอื่น ๆ ที่เป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ ปฏิบัติหนา้ที่ดว้ยความซื่อสัตย ์สุจริต และถูกตอ้งตาม
หลักบรรษัทภิบาล สามารถอุทิศเวลาและความสามารถเพื่อประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนไดเ้สียทุกฝ่าย 
เหมาะสมที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท  

นอกจากนีค้ณะกรรมการบริษัทเห็นว่า นายวิทยา ชวนะนันท ์ซึ่งไดร้บัการเสนอใหด้ ารงต าแหน่งเป็นกรรมการอิสระอีก
วาระหนึ่ง เป็นบุคคลที่มีคุณสมบตัิครบถว้นตรงตามนิยามกรรมการอิสระของตลาดหลกัทรพัยฯ์ และของบริษัทฯ ซึ่งจะสามารถ
แสดงความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่เก่ียวข้อง 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2567 นายวิทยา ชวนะนนัท ์ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระของบริษัทฯ รวมระยะเวลา 6 ปี และหาก
ไดร้บัการแต่งตัง้กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งอีกครัง้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 จะมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อไปอีก 
1 วาระ จนถึงเดือนเมษายน 2571 รวมระยะเวลา 9 ปี 4 เดือน  
 นอกจากนีบ้ริษัทฯ อยู่ระหว่างการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อมาด ารงต าแหน่งกรรมการแทนนายกอบชัย จิราธิวัฒน์ ที่
ลาออกจากการเป็นกรรมการบรษิัทและยงัมีวาระการด ารงต าแหน่งกรรมการเหลืออยู่ (จะครบวาระปี 2569) 
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยพิจารณา
แต่งตัง้เป็นรายบคุคล  

 
1 หมายเหตุ: บริษัทฯ ก าหนดคุณสมบตัิความเป็นอิสระไวเ้ขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตาม
รายละเอียดที่ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) หนา้ 150 - 151 หวัขอ้ “การสรรหา และการแต่งตัง้กรรมการ และผูบ้ริหารระดบัสงูสุด” 
(เอกสารแนบ 2) 
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วาระที ่5   พิจารณาอนุมัติการแก้ไขรายชื่อผู้มีอ านาจลงนามผูกพันของบริษัทฯ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามที่ไดม้ีการเสนอชื่อนางสาวนภารตัน ์ศรีวรรณวิทย ์เขา้เป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ ไม่ขอต่อ
วาระการด ารงต าแหน่งกรรมการบรษิัท ส่งผลใหต้อ้งมีการปรบัปรุงรายชื่อผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนับรษิัทฯ  
ความเหน็คณะกรรมการ: เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขรายชื่อผูม้ีอ  านาจลงนามผกูพนัของบรษิัทฯ ดงันี ้
ปัจจบุนั 
“ชื่อและจ านวนกรรมการซึ่งมีอ านาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ นายปรีชา เอกคุณากูล หรือ นายประพนัธพ์งศ ์เวชชาชีวะ หรือ 
นายปัณฑิต มงคลกลุ กรรมการสองในสามคนนีล้งลายมือชื่อรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิัท” 
เสนอแกไ้ข 
“ชื่อและจ านวนกรรมการซึ่งมีอ  านาจลงลายมือชื่อแทนบรษิัท คือ นายปรีชา เอกคณุากลู หรือ นายปัณฑิต มงคลกลุ หรือ นางสาว
นภารตัน ์ศรีวรรณวิทย ์กรรมการสองในสามคนนีล้งลายมือชื่อรว่มกนัและประทบัตราส าคญัของบรษิัท” 
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่6   พิจารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหค้ณะกรรมการบริษัทไดร้บัค่าตอบแทนจากการปฏิบัติหนา้ที่อย่างเหมาะสมและเป็นธรรม ดงันัน้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท โดยพิจารณาจากหนา้ที่ความ
รบัผิดชอบ ความส าเรจ็ในการปฏิบตัิงานท่ีเชื่อมโยงกบัผลประกอบการ และปัจจยัแวดลอ้มอื่นท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัสภาวการณ์
ในปัจจุบนั รวมไปถึงไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนที่คณะกรรมการบริษัทไดร้บัเปรียบเทียบกับอตัราค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท
ของบริษัทจดทะเบียนอื่นที่อยู่ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันหรือใกลเ้คียงกับบริษัทฯ  ซึ่งพบว่าค่าตอบแทนกรรมการบริษัทอยู่ใน
อตัราที่เหมาะสม  

จากการพิจารณาถึงหลักเกณฑด์ังกล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนจึงเห็นสมควรเสนอให้
คณะกรรมการบริษัทเสนอใหท้ี่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 เท่ากับปี 2567 
โดยโครงสรา้งค่าตอบแทนประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม และสิทธิประโยชนอ์ื่น ๆ ไดแ้ก่ สิทธิสวสัดิการหอ้งพกั
และบริการโรงแรมตามที่บริษัทฯ ก าหนดรวมวงเงินไม่เกิน 80,000 บาทต่อคนต่อปี (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4) ทั้งนี ้หนา้ที่
ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการชดุต่าง ๆ ปรากฏในรายงานประจ าปี 2567 (56-1 One Report) หนา้ 134-144 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว้เห็นชอบกับขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 
โดยเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตักิารก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2568 ในอตัราเดิมเทา่กบั
ปี 2567 ซึ่งประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบีย้ประชุม และสิทธิประโยชนอ์ื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทนเสนอ 

การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม 

วาระที ่7  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ และมาตรา 120 ของพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2535 ซึ่งก าหนดใหท้ี่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปีของบริษัทฯ นอกจากนี ้
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 75/2561 ไดก้ าหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียนจดัใหม้ีการหมนุเวียนผูส้อบบญัชี ในกรณีที่ 
ผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบตัิหนา้ที่สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษิทัฯ มาแลว้ 7 รอบปีบญัชีไม่ว่าจะ 
ติดต่อกันหรือไม่ โดยบริษัทฯ จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายนัน้เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ไดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชี 
ติดต่อกนั อย่างไรก็ตามบรษิัทฯ จะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีรายใหม่ที่สงักดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็ได ้
 คณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลไดพ้ิจารณาคุณสมบตัิของผูส้อบบญัชี ความเป็นอิสระ ผลการปฏิบตัิงานใน
ปีที่ผ่านมา โดยเปรียบเทียบกับจ านวนปีที่เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ รวมทัง้ค่าตอบแทนแลว้ว่ามีความเหมาะสม จึงเห็นควรเสนอ
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ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ประจ าปี 2568 และการก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
(รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) 
ความเหน็คณะกรรมการ: คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาแลว้เห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้บรษิัท 
เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาลที่ได้
กลั่นกรองอย่างเหมาะสมและเห็นควรว่า บรษิัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นบริษัทที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส านกังาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ส านกังาน ก.ล.ต.) มีความรูแ้ละประสบการณ์ในการสอบบญัชีเป็นอย่างดี 
(ข้อมูลเก่ียวกับประวัติและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบัญชี  รายละเอียดตามเอกสารแนบ 5) จึงเห็นสมควรเสนอให้
ที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและอนมุตัิค่าสอบบญัชีดงันี ้

1. แต่งตัง้ผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 ดงันี ้
1) นางสาวธัญลกัษณ ์  เกตแุกว้   ผูส้อบบญัชีเลขที่  8179 
2) นางสาวอรวรรณ   ชณุหกิจไพศาล ผูส้อบบญัชีเลขที่  6105 
3) นายบญุญฤทธ์ิ   ถนอมเจรญิ ผูส้อบบญัชีเลขที่  7900 
4) นางสาวชนารตัน ์  จนัทรห์วา    ผูส้อบบญัชีเลขที่  9052 
5) นายธีรวฒัน ์  วิทยาภาเลิศ ผูส้อบบญัชีเลขที่ 11464 
ในนาม บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากัด คนใดคนหนึ่งเป็นผูส้อบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ของบรษิัทฯ ประจ าปี 2568 

2. อนมุตัิค่าสอบบญัชีประจ าปี 2568 ของบรษิัทฯ วงเงินไม่เกิน 1,330,000 บาท ลดลงจากปี 2567 จ านวน 220,000 บาท 
3. รบัทราบค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 ของบริษัทย่อย ซึ่งตรวจสอบโดยใชส้ านักงานสอบบญัชีเดียวกัน คือ บริษัท  

เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบญัชี จ ากดั รวมค่าสอบบญัชีของบรษิัทย่อยทัง้หมด 1,340,000 บาท 

ทัง้นี ้ค่าสอบบญัชีของบรษิัทฯ และบรษิัทย่อยดงักล่าวยงัไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ (หากมี) โดยค่าใชจ้่ายดงักล่าวจะ
ขอเบิกจ่ายตามที่จ่ายจรงิ แต่ไม่เกิน 30,000 บาท 
การพิจารณาคะแนนเสียงเพื่อผ่านมติ: คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

วาระที ่8 พิจารณาเร่ืองอื่นๆ (ถ้าม)ี  

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นโปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ า ปี 2568 ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ือ 
อิเล็กทรอนิกส์ (e-AGM) ตามวันและเวลาที่ระบุข้างตน้ โดยบริษัทฯ จะใช้วิธีการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม วิธีการออกเสียง  
ลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียงผ่านระบบส่ืออิเล็กทรอนิกสเ์พียงช่องทางเดียวเท่านัน้  

ส าหรบัผูถ้ือหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่มีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุม โปรดศึกษาขัน้ตอนการลงทะเบียนและวิธีการ
เขา้ร่วมประชุมจาก “ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ของบริษัท แกรนด ์คาแนล 

แลนด ์จ ากัด (มหาชน)” รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 

กรณีที่ท่านผูถื้อหุน้ไม่สะดวกเขา้รว่มประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสด์งักล่าว ท่านสามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของ 
บริษัทฯ เป็นผูร้บัมอบฉันทะเพื่อเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนท่านได้ โดยน าส่งหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. (รายละเอียด 
ตามเอกสารแนบ 6) ซึ่งไดก้รอกรายละเอียดและลงนามเรียบรอ้ยแลว้มายังบริษัทฯ พรอ้มกับการน าส่งเอกสารประกอบการ
ลงทะเบียนตามที่ก าหนดไวใ้น “ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์(e-AGM) ของบริษัท แกรนด ์

คาแนล แลนด ์จ ากัด (มหาชน)” รายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 โดยขอ้มลูกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะมี
รายละเอียดตามเอกสารแนบ 7 



หนา้ที่ 6/6 

 เพื่อใหก้ารประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2568 ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสด์  าเนินไปดว้ยความเรียบรอ้ยและสะดวกรวดเรว็ 
ขอให้ท่านผู้ถือหุ้นโปรดศึกษาและปฏิบัติตามค าชีแ้จง ขั้นตอนวิธีการลงทะเบียน การมอบฉันทะ และเอกสารประกอบการ 
ลงทะเบียน ดงัมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 1 โดยบริษัทฯ จะด าเนินการประชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ ในส่วนที่เก่ียวกบัการ
ประชุมผูถื้อหุน้ ซึ่งมีรายละเอียดตามเอกสารแนบ 8 และหากผูถื้อหุน้มีค  าถามที่ตอ้งการใหช้ีแ้จงในประเด็นที่เก่ียวกับวาระการ
ประชุมในครัง้นี ้สามารถส่งค าถามล่วงหนา้ก่อนการประชุมมายงับริษัทฯ ไดท้ี่อีเมล co.secretary@grandcanalland.com 
โดยขอใหท้่านระบชุื่อ นามสกลุ และเบอรโ์ทรศพัท ์เพื่อบรษิัทฯ จะรวบรวมเพื่อชีแ้จงประเด็นค าถามที่เก่ียวขอ้งในท่ีประชมุต่อไป 

 ขอแสดงความนบัถือ 
 โดยมติคณะกรรมการ  

 
  (นายสมโภช ฐิติพลาธิป)  
 เลขานกุารบรษิัท 

 
ส านกัเลขานกุารบรษิัท 
โทร. 0 2246 2323 ต่อ 1008 หรือ 1007  
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