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ประกอบการพิจารณาในวาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออก
ตามวาระประจ าปี 2568 

ข้อมูลของผู้ได้รับการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ 

1. นายวิทยา ชวนะนันท ์ : กรรมการอิสระ / 
  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน / 
  กรรมการตรวจสอบและธรรมาภบิาล 

 อาย ุ :  67 ปี 

  คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปรญิญาตรี รฐัศาสตร ์สาขาการคลงั  
     จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
    -  ปรญิญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัเวบสเตอร ์ประเทศสหรฐัอเมรกิา  

  การผ่านหลกัสตูรอบรม : -  Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที่ 52 ปี 2549 

 ทีจั่ดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั  - Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 84 ปี 2549 
 กรรมการบริษัทไทย (IOD)  -  Audit Committee Program (ACP) รุน่ท่ี 32 ปี 2553 

- Monitoring Fraud Risk Management (MFM) รุน่ท่ี 4 ปี 2553 
- Updated COSO Enterprise Risk Management: Integrating with 

Strategy and Performance ปี 2560 
- Chairman Forum: "Leading Boardroom Through Disruption: What 

Directors should know?" ปี 2563 
- Director Forum: “Board’s Role in Strategy for Business Sustainability” 
ปี 2563 

- Board War Room: Personalized Marketing vs. Data Privacy ปี 2563 
- Director Briefing: Finding Creative Solutions to Business Dispute 

During Pandemic Time ปี 2563 
- Director Briefing: China Economic Outlook: Pathway to Recovery ปี 2563 
- Independent Director Forum “Inside CEO Succession: Essential Guide 

for Board" ปี 2563 
- Company Secretary Forum: Virtual Board Meeting & the Evolving 

Role of Corporate Secretary ปี 2563 
- Audit Committee Forum 2024 “Emerging Audit Standards and 
Implications for the Audit Committee” ปี 2567 

 หลักสูตรอบรมอืน่ : -  Proactive investor relations ปี 2563 
    ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย  
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- Economic Outlook 2021 
- Office Business Overview and Outlook  
-  Thailand's Political View and 2H23 Outlook  
- Global trend of climate change and Net zero journey 
- ภาพรวมธุรกจิที่พกัอาศยัในปี 2566 
  บรษิัท เซ็นทรลัพฒันา จ ากดั (มหาชน) 

   - ภาพรวมเศรษฐกิจโลกและแนวโนม้เศรษฐกิจการลงทนุของประเทศไทยในปี 2566  
    บรษิัท เซ็นทรลั รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

- Office Market Update and Tenant Behaviour Changes after COVID-19 
- People Management Trend 
- Office Market Update and Office Style Trend 
บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 

 ประสบการณก์ารท างาน : ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล และ 
5 ปี ย้อนหลัง  ประธานกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

  บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2555 - 2565 - กรรมการบรหิาร 
      บรษิัท วิจิตรภณัฑโ์ลจิสติกส ์จ ากดั 

   ปี 2549 - 2563 - กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

      กรรมการบรหิารความเส่ียง และ 
      กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน 

      บรษิัท โรบินสนั จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2537 - 2562 - กรรมการผูจ้ดัการ 
      บรษิัท ซี.วี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

   ปี 2530 - 2565 - รองประธานกรรมการ 
      บรษิัท วิจิตรภณัฑป์าลม์ออยล ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2528 - 2565 - กรรมการ 

     บรษิัท วิจิตรภณัฑส์วนปาลม์ จ ากดั 

  การด ารงต าแหน่ง : - ไม่มี - 
  ในบริษัทจดทะเบียนอื่น   

 การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ : จ านวน 3 บรษิัท 
 ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน  

 การด ารงต าแหน่งในกิจการที ่ : ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิาร ในกิจการดงักล่าว 
 แข่งขนั/กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับ 
 ธุรกิจของบริษัท 
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 ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการอิสระ 

 การเข้าประชุมปี 2567 : - ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4/4 ครัง้ 
- ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบและธรรมาภิบาล 4/4 ครัง้ 
- ประชมุคณะกรรมการกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน 3/3 ครัง้ 

 วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : 4 ธันวาคม 2561 

 จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 6 ปี 

 การถือหุน้ในบริษทั : ของตนเอง (ไมม่ี) 
 คู่สมรส/บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ (ไม่มี) 

 ความสัมพนัธท์างครอบครัว : - ไม่มี - 
 ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
  ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต 

 ข้อมูลอืน่ๆ : - ไม่มีคดคีวามในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
   - ไม่มีการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั 
    บรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา :  การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่ 
แต่งตั้งคณะกรรมการอิสระ อาจมคีวามขดัแยง้ในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมาจนถงึปัจจบุนั 

   -  ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง  
หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

  -  ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ เชน่ ผูส้อบบญัชี ที่ปรกึษากฎหมาย 
   -  ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าใหไ้ม่ 

   สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ย่างเป็นอิสระ เช่น การซือ้/ขาย วตัถดุิบ/ 
   สินคา้/บรกิาร การยืม/ใหกู้ย้ืมเงิน 
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2. นางสาวนพพร ติรวัฒนกุล : กรรมการ  

 อาย ุ : 70 ปี 

 คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  
   - ปรญิญาโท พาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี  
    มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 

การผ่านหลักสูตรอบรม : - Director Accreditation Program (DAP) ปี 2546 
 ทีจั่ดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั  -  Role of the Compensation Committee (RCC) ปี 2552 

 กรรมการบริษัทไทย (IOD)  - Audit Committee Program (ACP) ปี 2553 
   - Director Certification Program (DCP) ปี 2553 
   - Financial Institutions Governance Program (FGP) ปี 2554 
   - Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) ปี 2556 
   - Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) ปี 2558 
   - National Director Conference 2017 “Steering Governance in a Changing 

World” ปี 2560 
   - IOD National Director Conference 2018 “Rising Above Disruptions: A 

Call for Action” ปี 2561 
   - National Director Conference 2021: Leadership Behind Closed Door 

ปี 2564 
   - Climate Governance รุน่ท่ี 2/2566 
   - Subsidiary Governance Program (SGP) 
   - Holistic Health Trends for Directors: Maximizing Performance through 

Mind-Body Wellness 

 หลักสูตรอบรมอืน่ : - Regulatory Technology: Reg Tech ปี 2564 
    ไพรซว์อเทอรเ์ฮาสค์เูปอส ์(PWC) 

- Cyber Armor: Capital Market Board Awareness ครัง้ที่ 1: หวัขอ้ Capital 
Market Threat Landscape ปี 2564  

- Cyber Armor: Capital Market Board Awareness ครั้งที่  2: หัวข้อ Data-
driven Cybersecurity and Intelligence Threats Assessment ปี 2564 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- ESG and Sustainable Banking Development, including response to 
the Covid-19 situation ปี 2563 

- 5 Key Technology Trends in Financial & Banking Industry for 2022 
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- Environmental, Social and Governance (ESG) เพื ่อกา ร เต ิบ โต
อย่างยั่งยืน ปี 2565 

- ท่องโลกดิจิทลักบัมิสเตอร ์ฟินเทค ปี 2565 
- ESG: Topic 1 “Current Issues on Sustainable Banking and Sustainable 
Finance Development in Thailand” (Session 1-2) 

- ESG: Topic 2 “New Financial Disclosure Standard: TCFD (Task Force 
on Climate-related Financial Disclosure)” 

- ESG: Topic 3 “Transition Finance: Commercial Banks’ Decarbonization 
Partway & MUFG’s Case Study-Transition Whitepaper” 

- Green Banking 
- Generation AI and Chat GPT 
ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

- Cyber Resilience Leadership: “Tone from the Top” ปี 2563 
- Bangkok Fin Tech Fair 2021 “Shaping Digital Finance in the New 

Decade ปี 2564 
- Digital Finance Conference 2022 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 

- Economic Outlook 2021 
- Economic Outlook 2022 
- Thought Leadership Session – Sustainable and Climate Finance ปี 2565 
- Office Business Overview and Outlook 
- Global trend of climate change and Net zero journey 
- ภาพรวมธุรกิจที่พกัอาศยัในปี 2566 
บรษิัท เซ็นทรลัพฒันา จ ากดั (มหาชน 

- ภาพรวมเศรษฐกจิโลกและแนวโนม้เศรษฐกิจการลงทนุของประเทศไทยในปี 2566 
บรษิัท เซ็นทรลั รีเทล คอรป์อเรชั่น จ ากดั (มหาชน) 

- Allianz briefing 
บรษิัท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

- Office Market Update and Tenant Behaviour Changes after COVID-19 
- People Management Trend 
- Office Market Update and Office Style Trend 

    บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 

 ประสบการณก์ารท างาน : ปี 2558-ปัจจบุนั - กรรมการ 
 5 ปี ย้อนหลัง       บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
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 การด ารงต าแหน่ง : ปี 2557-ปัจจบุนั - กรรมการ   
 ในบริษัทจดทะเบียนอื่น     บรษิัท ศรีวิชยัเวชวิวฒัน ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2556-ปัจจบุนั -  กรรมการ กรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน และ 
     กรรมการก ากบัดแูลกิจการ 
     บรษิัท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2555-ปัจจบุนั -  กรรมการ 
     บรษิัท ปนูซีเมนต ์นครหลวง จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2553-ปัจจบุนั -  กรรมการ กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน และ 
     กรรมการก ากบันโยบายความเส่ียงและธรรมาภิบาล 
     ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

 การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ : จ านวน 22 บรษิัท 
 ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

 การด ารงต าแหน่งในกิจการที ่ : ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิาร ในกิจการดงักล่าว 
แข่งขนั/กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับ 
ธุรกิจของบริษัท 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการ  

  การเข้าประชุมปี 2567 : ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 4/4 ครัง้ 

  วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : 27 เมษายน 2558  

  จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 9 ปี 8 เดือน   

 การถือหุน้ในบริษทั : ของตนเอง (ไมม่ี) 
 คู่สมรส/บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ (ไม่มี) 

 ความสัมพนัธท์างครอบครัว : - ไม่มี - 
 ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
  ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต 

  ข้อมูลอืน่ๆ : - ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
    - ไม่มีการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั 
     บรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 
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3. นางสาวนภารัตน ์ศรีวรรณวิทย ์ : รักษาการประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร / 
  กรรมการบริหารความเส่ียง /  
  ประธานกรรมการจัดการ  
 

  อาย ุ : 52 ปี 

  คุณวุฒิทางการศึกษา : -  ปรญิญาตรี คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี  
     จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
    -  ปรญิญาโท คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ 
    - ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต (CPA) สภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชปูถมัภ ์

  การผ่านหลกัสตูรอบรม : -  หลกัสตูรเลขานกุารบรษิัท (CSP) รุน่ท่ี 2/2545 
  ทีจั่ดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบนั  - หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ท่ี 276/2562 
  กรรมการบริษัทไทย (IOD)   

หลักสูตรอบรมอืน่ : -  หลักสูตร  Finance for Executives Program, INSEAD Business School 
ประเทศฝรั่งเศส 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู สถาบนัวิจยัตลาดทนุ (วตท.) รุน่ท่ี 26 
- หลกัสตูรหลกัประจ า วิทยาลยัการทพับก (วทบ.) ชดุที่ 66 
- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร (วปอ.) รุน่ที่ 66 
- TLCA Executive Development Program (EDP) รุน่ท่ี 5 
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

- ภาพรวมธุรกิจอาคารส านกังานและโรงแรม 
บรษิัท ซีบีอารอ์ีประเทศไทย จ ากดั (CBRE) 

- Economic Outlook 2022 
- Thought leadership: Global Trend on Climate, Opportunities & Risks 
- Office Business Overview and Outlook 
- Thailand's Political View and 2H23 Outlook 
- ภาพรวมธุรกิจที่พกัอาศยัในปี 2566 
บรษิัท เซ็นทรลัพฒันา จ ากดั (มหาชน) 

- Office Market Update and Tenant Behaviour Changes after COVID-19 
- People Management Trend 
- Office Market Update and Office Style Trend 
บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
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 ประสบการณก์ารท างาน : ปี 2567-ปัจจบุนั -  ประธานกรรมการจดัการ 
 5 ปี ย้อนหลัง        บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2566-ปัจจบุนั - กรรมการผูท้รงคณุวฒุ ิ

      สถาบนัอนญุาโตตุลาการ 
   ปี 2566-ปัจจบุนั - ประธานคณะกรรมการวชิาชีพบญัช ีดา้นการบญัชีบรหิาร 
      สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

   ปี 2564-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท สยามฟิวเจอรด์ีเวลอปเมนท ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2563-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

   ปี 2563-ปัจจบุนั - กรรมการบรหิารความเส่ียง 
      บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท พระราม 9 สแควร ์จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท จี แลนด ์พรอ็พเพอรต์ี ้แมเนจเมน้ท ์จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท เบ็ล ดีเวลลอปเมนท ์จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท เบ็ล แอสเซทส ์จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท พระราม 9 สแควร ์โฮเต็ล จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - กรรมการ  
      บรษิัท สเตอรลิ์ง อีควติี ้จ ากดั 

   ปี 2561-ปัจจบุนั - รกัษาการประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 
      บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2560-ปัจจบุนั - กรรมการ 
      บรษิัท ซีพีเอ็น รีท แมเนจเมนท ์จ ากดั 

   ปี 2558-ปัจจบุนั - รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานการเงิน 
      บญัชี และบรหิารความเส่ียง 
      บรษิัท เซ็นทรลัพฒันา จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2563-2567 - กรรมการจดัการ 
      บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 
   ปี 2561-2563 - กรรมการบรหิาร  
      บรษิัท แกรนด ์คาแนล แลนด ์จ ากดั (มหาชน) 



(เอกสารแนบ 3) 
 

หนา้ที่ 9/9 

 
 

 การด ารงต าแหน่ง : - ไม่มี -  
 ในบริษัทจดทะเบียนอื่น     
      

 การด ารงต าแหน่งในกิจการอืน่ : จ านวน 11 บรษิัท 
 ทีไ่ม่ใช่บริษทัจดทะเบียน 

  การด ารงต าแหน่งในกิจการที ่ : ไม่มีการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ / ผูบ้รหิาร ในกิจการดงักล่าว  
 แข่งขนั/กิจการทีเ่กี่ยวเน่ืองกับ     
 ธุรกิจของบริษัท 

 ประเภทกรรมการทีเ่สนอแต่งตั้ง : กรรมการ    

 การเข้าประชุมปี 2567 : ประชมุคณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 4/4 ครัง้ 

  วันทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการ : - 

  จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : -  

 การถือหุน้ในบริษทั : ของตนเอง (ไมม่ี) 
 คู่สมรส/บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ (ไม่มี) 

 ความสัมพนัธท์างครอบครัว : - ไม่มี - 
 ระหว่างกรรมการและผู้บริหาร 
  ตามประกาศคณะกรรมการ ก.ล.ต 

  ข้อมูลอืน่ๆ : - ไม่มีคดคีวามในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
    -  ไม่มีการท ารายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บั 
     บรษิัทฯ ในรอบปีที่ผ่านมา 

 


